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ÉVÉNEMENTS 

 

Le Grand Défi Pierre Lavoie 1 000 000 KM ensemble! 
Notre grande famille de l’Institut se mobilise pour ce Grand défi!  

L’objectif de notre équipe : 10 000 KM en trois jours! Si chacun d’entre vous 
contribue, c’est un peu plus d’un km par personne par jour pour trois jours. Avec les 
membres de votre bulle, on va y arriver! 

Le défi se déroule les 18, 19 et 20 juin prochains. Que ce soit à la marche, à la course, 
en canot, en vélo, en patins, etc., bougez pour cumuler les KM et contribuer à l’objectif 
du Grand défi Pierre Lavoie! 

Inscrivez-vous dès maintenant au groupe IUCPQ-UL sur le site 1000000ensemble.com. 

Le défi 1 000 000 de km ensemble est gratuit et ouvert à tous. 

Pour en savoir plus sur votre comité santé et mieux-être, consultez l'intranet dans la section : Institut / Entreprise en 
santé. 

VOTRE COMITÉ SANTÉ ET MIEUX-ÊTRE 

 

Semaine de la profession infirmière 
À l’occasion de la semaine de la profession infirmière, nous tenons à remercier les infirmier•ère•s et les gestionnaires 
infirmier•ère•s pour le dévouement et le travail exceptionnel. Notre Institut a dû s’adapter rapidement et prendre 
des décisions courageuses dans la dernière année. Nous avons dû nous adapter rapidement avec les moyens qui 
s’offraient à nous. 

Lorsque les différents états d’urgence se sont manifestés, tous les intervenants de l’Institut, tels que vous, infirmiers, 
infirmières et gestionnaires de la profession infirmière, ont répondu présents. C’est impressionnant le dévouement 
de tous les intervenants, prêts à affronter cette pandémie ensemble. Un message a été créé pour vous remercier. 
Vous pouvez le visionner en vous rendant dans la section Babillard de l’intranet. 

Bonne semaine de la profession infirmière à tous et à toutes. 

SAMUEL LANGLOIS 
CHEF D'UNITÉ EN CHIRURGIE CARDIAQUE ET PRÉSIDENT DU COMITÉ DES INFIRMIERS ET DES INFIRMIÈRES (CII) 
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Invitation à participer à la présentation du plan d'action CSME 
Comme il est important d’offrir un milieu de travail sain, harmonieux et sécuritaire aux intervenants et aux 
intervenantes de l’Institut, le Comité de santé mieux-être présente annuellement un plan d’action, appuyé sur la 
certification Entreprise en santé. Ces actions sont basées sur les besoins des intervenants obtenus lors de sondages, 
selon chaque sphère de la norme soit les Habitudes de vie, l’Équilibre travail-Vie personnelle, l’Environnement de 
travail et les Pratiques de gestion. 

Le 26 mai prochain, M. Denis Bouchard, président-
directeur général et le comité vous invitent à assister à 
la présentation des actions entreprises dans la dernière 
année sous forme d’échanges et de capsules vidéo. 
Cette rencontre est l’occasion de connaître 
l’implication de vos collègues dans ces différents 
projets, tout en partageant votre niveau de satisfaction 
et vos besoins afin de nous aiguiller sur la mise en place 

du prochain plan d’action. Nous désirons vous entendre! 

Les plages horaires sont de 12 h 15 à 12 h 45, de 14 h à 14 h 30 et de 19 h 30 à 20 h. Cliquez ici pour y participer. 
Vous ne pouvez y être ? Toutes les capsules vidéo seront disponibles sur l’intranet! 

Il est de notre responsabilité d’offrir un milieu de travail humain à nos employés et grâce à vous, à vos idées et à 
votre implication, nous pouvons agir pour répondre à vos besoins. 

LE COMITÉ SANTÉ MIEUX-ÊTRE 
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BABILLARD 
 

On continue de se protéger! 
La semaine dernière, nous t’avons demandé de continuer à appliquer les mesures pour protéger les autres, même 
si tu es vacciné•e!  

Aujourd’hui, nous te rappelons les mesures à appliquer. 

Ces mesures sont à appliquer même pendant tes pauses. 

Merci de contribuer à l’immunisation collective. Nous comptons 
sur toi!  

 

LE COMITÉ DE DIRECTION 

 

 

Période de mise en candidature pour le Gala reconnaissance – Édition 2021 
La direction et le conseil d’administration de l’Institut ont le plaisir d’annoncer la tenue de la 12e édition du Gala 
reconnaissance qui aura lieu le 21 octobre 2021, dans un format virtuel. 

Vous souhaitez assister au Gala? En voici l’occasion! Reconnaissez la contribution d’un•e collègue ou d’un groupe 
s’étant démarqué et vous recevrez automatiquement une invitation pour assister à la soirée.  

Pour soumettre une candidature, vous n’avez qu’à remplir le formulaire de mise en candidature qui sera disponible 
ce lundi 17 mai sur le site intranet de l’Institut dans la section : Employé / Gala reconnaissance. Si vous n’avez pas 
accès à l’intranet, veuillez demander ce document à votre supérieur ou à la réception de la Direction des ressources 
humaines et des communications (local Y4244).  

La période des mises en candidature s’échelonnera du lundi 17 mai au vendredi 4 juin 2021 inclusivement. Une 
période de vote par le personnel se déroulera au retour des vacances d’été afin de déterminer les lauréats des 
catégories « Personnalité engagée » et « Relève ». Pour les autres catégories, les lauréats seront déterminés par un 
comité de sélection.  

Surveillez nos prochaines communications afin d’en apprendre davantage sur les nouvelles modalités de diffusion de 
votre gala ainsi que sur la thématique de la soirée! 

LE COMITÉ ORGANISATEUR DU GALA RECONNAISSANCE 2021 
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Rappel - Avis de maintenance informatique : arrêt planifié du serveur Cristal-Net – 
DPE et GDF 
L’arrêt, qui vise un entretien de serveurs, aura lieu demain, le jeudi 13 mai, entre 6 h et 6 h 20 (deux coupures 
de deux minutes). Le but est l’application des rustines de sécurité mensuelle. Il y aura un impact pour les utilisateurs 
des applications GDF et Cristal-Net : Requêtes-Résultats, Gulper, SICTO, DPE, Parcours bariatrique, iPlan. 

Pour les utilisateurs de Cristal-Net, nous vous rappelons que toute nouvelle demande de laboratoire devra être 
faite manuellement (requête papier). C’est donc pourquoi nous vous demandons de procéder aux demandes urgentes 
seulement. Toutefois, tous les prélèvements prévus pendant cet arrêt peuvent être préparés dans Cristal-Net et 
acheminés aux laboratoires selon la procédure normale. 

Pour les utilisateurs de Gulper, les données devront être saisies au retour de Cristal-Net. Pour les utilisateurs iPlan, 
vous devez faire vos mises à jour au retour de l’application. Pour les utilisateurs du DPE, l’application sera non 
disponible pendant la durée de l’arrêt. 

Pour plus de renseignements, nous vous invitons à consulter le Portail O365 à cet effet. 

Avis de maintenance informatique : mise à jour de SageFormation 
L’arrêt vise une mise à jour de l’application nécessitant un arrêt complet planifié le mardi 18 mai, de 10 h à 11 h. 
L’application ne sera pas disponible pendant cette période. 

LA DIRECTION DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES 

 

Journée nationale des patriotes : délais d'approbation des feuilles de temps 
électroniques 
Considérant le jour férié de la Journée nationale des patriotes du lundi 24 mai 2021, veuillez prendre note que 
pour la période de paie finissant le 22 mai 2021, les délais de tombée pour l’approbation des feuilles de temps 
électroniques sont : 

 pour les personnes salariées :  mardi 25 mai 2021, 10 h 
 pour les personnes responsables :  mardi 25 mai 2021, 13 h 

Veuillez prendre note qu'aucun appel de suivi ne sera fait aux personnes désignées responsables de vos secteurs 
d’activité advenant le cas où des feuilles de temps ne seraient pas autorisées dans les délais requis. Toute modification 
à apporter après ces délais sera reportée à la paie suivante. 

Vous pouvez joindre le Service de la paie régionalisée en communiquant au 1 877 821-0999 ou par courriel à l’adresse 
suivante : paie.iucpq.ciussscn@ssss.gouv.qc.ca. 

LE SERVICE DE LA PAIE RÉGIONALISÉE 
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Rappel de certains principes liés à la gestion contractuelle 
L’équipe d’acquisition et de gestion contractuelle agit en conformité avec la Loi sur les contrats des organismes 
publics (LCOP), les politiques et les directives de l’Institut qui encadrent la 
gestion contractuelle. Pour en connaitre davantage sur les sujets suivants, visitez 
l’intranet dans la section : Soutien administratif / Approvisionnement :  

• Politique relative aux lignes internes de conduite sur l’approvisionnement 
de biens et de services 

• Signatures de contrats engageant l'Institut 
• Divulgation d'informations sensibles 
• Circulation et sollicitation par des fournisseurs 

Vous êtes invité à contacter un membre de l’équipe d’acquisition et de gestion contractuelle ou M. Philippe Larue, 
chef du service acquisition et gestion contractuelle et responsable de l’application des règles contractuelles, par 
courriel philippe.larue@ssss.gouv.qc.caou au poste 3695, pour toute question ou préoccupation à cet égard.  

LA DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIÈRES ET DE LA LOGISTIQUE 

 

Le CA a convenu… 
Le 4 mai 2021, le conseil d’administration (CA) de l’Institut a tenu une assemblée ordinaire. 

Consultez le résumé de cette assemblée sur notre site Internet 
dans la section Le CA a convenu… 

LE BUREAU DU PRÉSIDENT-DIRECTEUR GÉNÉRAL 
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FONDATION 

Affiches personnalisées colorées 
Découvrez le projet d’un graphiste passionné, François De Courcy, 
qui souhaite redonner à l’Institut, qui lui a donné une deuxième vie, 
en remettant 2,50 $ à la Fondation pour chaque affiche vendue! 

« Être confronté à la maladie m’a permis de remettre certains 
choix de vie en question et m’a donné envie de créer un projet 
créatif parallèlement à mon emploi. Un retour aux sources, à 
l’illustration et à la création d’images ludiques. Créer des images 
qui offrent un moment de détente et qui, j’espère, vous feront 
sourire de l’intérieur. Des images pour vous faire voyager un bref 
instant, embellir vos espaces et y ajouter un peu 
d’émerveillement. »  

- François De Courcy, patient de l’Institut 

Une façon originale de faire un don! 

Découvrir la boutique en ligne. 

 

 

Je cours QC : inscription 
La Fondation est fière d'être LA cause associée pour la saison 2021 de Je Cours Qc et devinez quoi ? Beneva doublera 
vos dons lors de votre inscription! 

Inscrivez-vous dès maintenant au Marathon Beneva de Québec ou au demi-marathon de Lévis! 

Le programme d’entraînement du 42.2 km du Marathon Beneva de Québec débute cette semaine! Préparez-vous 
pour votre prochain défi!  
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