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EN MANCHETTES DANS CE NUMERO DU 9 MAI 2018

> Evénements et activités
» Nominations et recrutement (aucun communiqué sous cette rubrique cette semaine)
» Info-travaux (Aucun communiqué sous cette rubrique cette semaine)

» Babillard

EVENEMENTS ET ACTIVITES

ACTIVITE DU COMITE SANTE MIEUX-ETRE : MASSOTHERAPIE ET CARAVANE LA CAPITALE

Dans le cadre de la programmation des activités du centenaire et de la Semaine nationale des soins
infirmiers, c’est avec plaisir que nous vous invitons a venir rencontrer les représentants de La Capitale,
jeudi le 10 MAI, entre 7h et 17h.

La caravane de La Capitale s’installera dans le stationnement du parc A, en face de La Nichée. Profitez de
l'occasion pour venir discuter avec les représentants et en apprendre plus sur les avantages exclusifs que La
Capitale vous réserve en tant qu'employés des services de la santé!

Vous pourrez également prendre part au tirage d'un prix de participation, de méme qu’aux services de
massage sur chaise (11h & 17h), alaroue de fortune et au bar a bonbons.

Café offert le matin. Nous vous attendons en grand nombre!

LE COMITE ORGANISATEUR DES FETES DU CENTENAIRE

>>>



Un siecle de passion et d’innovations!

OFFRE DE 75 PLACES DISPONIBLES POUR ASSISTER A LA SOIREE DU GALA
RECONNAISSANCE AU THEATRE DE LA CITE UNIVERSITAIRE DE L’UNIVERSITE LAVAL

Le jeudi 24 mai prochain aura lieu I'édition 2018 du gala reconnaissance de I'Institut universitaire de
cardiologie et de pneumologie de Québec — Université Laval. Nous avons le plaisir de vous annoncer que
cette année, considérant que le gala se tiendra au Théatre de la Cité universitaire de I’'Université Laval,
nous offrons 75 places a I'ensemble du personnel ceuvrant au sein de I'Institut qui souhaite se joindre a cette
grande soirée.

Cette soirée, donnant lieu a une belle reconnaissance pour le travail accompli et les efforts déployés au
quotidien, débutera a 18 h 15 par un cocktail qui vous sera offert a votre arrivée. Notez que le repas n’est pas
fourni. La soirée se poursuivra par une animation visant autant a vous divertir qu’a reconnaitre les personnes
nommées dans chacune des catégories, pour se terminer vers 21 h 45.

Pour assister au gala, nous vous invitons a contacter madame Renée Dancause, par téléphone au poste
4730, ou par courriel a I'adresse iucpg.drh@ssss.gouv.gc.ca. Vous avez jusqu’au vendredi 18 mai,
a midi afin de vous inscrire. Le principe du « premier arrivé, premier servi » sera appliqué.

Au plaisir de pouvoir célébrer avec vous!

Pour le comité organisateur, = Entreprise_

> > >

Amélie Cantin

CERTIFIEE PAR LE ENE

{ « Affronter les prétresses de I'lle du plaisir ».
Plus de 15 participants ont réussi a relever ce défi avec succes !

Bravo a tous !

CINQUIEME EPREUVE
MERCREDI LE 30 MAI 2018 12H00

«Venez soutenir I'insoutenable regard d'Iris »
A I'extérieur, porte ouest du PPMC, durée 30 minutes



mailto:iucpq.drh@ssss.gouv.qc.ca

Pour le centenaire, I'équipe du PPMC vous propose de relever un défi
physique par mois au cours de 'année 2018. Présentez-vous a I'entrée du
| PPMC (coté ouest) a tous les derniers mercredis de chaque mois de 12h00
' a4 12h30. Inspiré des différentes épreuves du célébre aloum Les 12 travaux
d’Astérix, 'entrainement extérieur, d’'une durée de 30 minutes, est ouvert a
tous et il est adapté a votre condition physique.
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Bonne année du centenaire

On vous attend en grand nombre pour le prochain défi !

L’EQUIPE DU PPMC

> > >

LOTO-VOYAGES

Surveillez les deux prochains tirages de la Loto-Voyages LOTO-VOYAGES > 2018
qui auront lieu le jeudi 10 mai, a la caféeteria.

Vous pourriez vous mériter 'un ou l'autre des voyages LES DESTINATIONS
suivants :

GOURMANDES

e Unvoyage a Berlin en Allemagne de 8 jours et
6 nuits, d’'une valeur de 2 550 $;

e Unvoyage a Chicago aux Etats-Unis de 5 jours
et 4 nuits, d’'une valeur de 2 250 $.

A qui la chance?

VOTRE COMITE DE FINANCEMENT DES EMPLOYES DE L’INSTITUT

>»> >

KIOSQUE DE COSTCO A L’ INSTITUT

La Fondation [UCPQ vous annonce que I'entreprise Costco sera présente

cmo a lnstitut le 10 mai prochain, entre 7 h 30 et 16 h 30, & I'entrée du
® tunnel pour donner de l'information sur son magasin et sur les privileges
= WHOLESALE Jétrc membre.

Il sera également possible de remplir un formulaire d’adhésion sur place.

> > >

VOTRE FONDATION



A PLEIN POUMONS POUR L’HTAP

Pour une 3¢ année consécutive, le groupe en hypertension
artérielle pulmonaire (HTAP) se lance un défi afin de soutenir
les personnes atteintes de cette maladie.

Les 7 et 8 juin prochains, venez les rencontrer lors de leur |
vente de produits artisanaux, une occasion en or de vous |
procurez planches de présentation, porte cellulaires et porte- |
cartes uniques fabriqués en bois du Québec.

Les fonds amassés lors de cette activité seront versés a la
Fondation IUCPQ-UL et acheminés directement pour venir
en aide aux patients.

Quand : les 7 et 8 juin prochains
Ou : a la cafétéria de I'Institut
Heure :de 11 h30a 13 h 00

VOTRE FONDATION

> > >

8 500 $ AMASSES POUR L’ACTIVITE FAIS COURRIR TON KIN !

Ce sont les 9 et 10 avril derniers que s’est déroulée l'activité
Fait courir ton kin !

Gréce a la participation et & la mobilisation du personnel ainsi que
des usagers du PPMC, au total, ce sont 8 500 $ qui ont

été amassés pour le Fonds PPMC.

Félicitations!

VOTRE FONDATION

>> >



DEUXIEME EDITION DE L’ACTIVITE FOOD TRUCK!

A la demande générale, I'activité revient cette année, avec non pas un, mais DEUX Food Truck.

Le 31 mai prochain de 10 h 30 a 18 h 30, sur le stationnement A en face de La Nichée, venez vivre une
expérience gourmande légendaire...

Pour chaque repas vendu, un montant est remis pour les fétes du centenaire

LE COMITE ORGANISATEUR DES FETES DU CENTENAIRE

> > >

BABILLARD

RAPPEL : PROCHAIN NUMERO DU BULLETIN DE L'INSTITUT

La présente consiste a vous rappeler la date butoir pour faire parvenir vos textes en vue de la préparation du
prochain Bulletin L'Institut :

DATE DE TOMBEE : 14 MAI 2018
DATE DE PARUTION : JUIN (a déterminer)

Nous vous remercions de votre précieuse collaboration.
JOSIANNE BONNEVILLE

Bureau des communications

Direction des ressources humaines,

des communications et des affaires juridiques

> > >



COURRIER - BUREAU DE POSTE DE L’INSTITUT

A la suite d’'une problématique hors de notre controle, veuillez prendre note que la mise en place d’une nouvelle
machine a affranchir au bureau de poste de I'Institut s’effectuera ce jeudi 10 mai.

Ainsi, la collecte du courrier se fera de fagon habituelle, mais il aura un délai d’'une journée pour le traitement
du courrier entrant et sortant. Il n'y aura donc aucun impact pour le courrier interne.

Nous comptons sur votre compréhension et nous vous remercions de votre précieuse collaboration.

STEPHANIE TREMBLAY
Coordonnatrice des services logistiques
Direction des ressources financiéres et de la logistique

>> >

AUX INFIRMIERES ET INFIRMIERS DE L’INSTITUT ' ‘
CONDITIONS POUR QUE VOTRE ORIENTATION SOIT COURONNEE DE SUCCES
DANS LES SOINS CRITIQUES

Vous étes infirmiére et avez une préférence pour ceuvrer au sein des soins critiques de I'Institut, ou vous venez
d’obtenir un poste dans ces secteurs de pointe?

Nous désirons attirer votre attention sur des éléments importants a retenir ou a prendre en considération
concernant les exigences de poste, selon les secteurs d’activite.

TITRE D’EMPLOI D’INFIRMIERE

COURS

SECTEURS D’ACTIVITE EXPERIENCE D’ARYTHMIES DISPONIBILITE
CARDIAQUES

7114 et plus durant votre
Réussi période d’orientation et
d’intégration*

Soins intensifs (3° SI, 6° = Six mois d’expérience en
SIR, 4° UC) et 'urgence = médecine-chirurgie

Un an d’expérience en

médecine-chirurgie, dont six Pour I'horaire atypique et pour

. : . ) o, Fortement - ) Qs
Bloc opératoire Mois en soins critiques . la garde. Etre disponible &
) N recommandé
(dans les cing derniéeres temps complet
années)

. . Six mois d’expérien n Pour I'horair i r
Hémodynamie et : o§_d experience € P our fhoraire at_yp que et\pou
. . . soins critiques (dans les Réussi la garde. Etre disponible &
électrophysiologie ) A .

cing dernieres années) temps complet




SECTEURS D’ACTIVITE

TITRE D’EMPLOI D’INFIRMIERE CLINICIENNE

COURS

D’ARYTHMIES

EXPERIENCE

DISPONIBILITE

CARDIAQUES

7114 et plus pendant votre

Soins intensifs (3¢ SI, 6°
SIR, 4¢ UC) et lP'urgence

Bloc opératoire
(salle de réveil)

Hémodynamie et
électrophysiologie

Un an d’expérience en

. . . Réussi
médecine-chirurgie
Deux ans d’expérience en
soins critiques (dans les Réussi
cing derniéres années)
Deux ans d’expérience aux
soins intensifs ou a L

Reéussi

'urgence (dans les cinq

période d’orientation et
d’intégration™

Pour horaire atypique et pour la
garde. Etre disponible & temps
complet

Pour horaire atypique et pour la
garde. Etre disponible a temps
complet

dernieres années)

* Veuillez prendre note que vous devez étre disponible atemps complet lorsque vous étes prévu au tronc
commun et pour l'orientation spécifique, c’est-a-dire un maximum de 15 jours selon 'endroit visé. Le fait
d’étre disponible au minimum a un 7/14 est important pour faciliter vos apprentissages et les consolider
pour quelques semaines ou quelques mois selon le secteur. A considérer si vous souhaitez poursuivre
vos études en méme temps.

A titre indicatif, voici les prochaines dates de formation (tronc commun) pour les personnes qui ont obtenu un
poste ou qui obtiendront un poste dans les soins intensifs :

e du 23 au 25 mai2018

e juin 2018 : dates a venir

e du 22 au 24 aolt 2018

e du 10 au 12 octobre 2018

e du 21 au 23 novembre 2018
e du 23 au 25 janvier 2019

e du 20 au 22 mars 2019

LouIsE LAVOIE,

Coordonnatrice des services transactionnels
Direction des ressources humaines, des
communications et des affaires juridiques

>> >

SOMMET DU G7 - RECENSEMENT DE VOLONTAIRES

% SOMMET G7

8 et 9 juin 2018




Comme vous le savez, I'Institut se prépare au Sommet du G7 qui se tiendra les 8 et 9 juin prochain. Plusieurs
milliers de personnes convergeront vers Charlevoix, mais aussi vers la ville de Québec. Il s’avere donc
primordial d’assurer le maintien de nos activités, tout en prévoyant I'augmentation des besoins qui pourraient
survenir dés le 7 juin.

Par conséquent, I'Institut souhaite se doter d’'une liste de volontaires qui devront se tenir préts a appuyer les
équipes déja en place. Nous langons donc aujourd’hui, auprés de tout le personnel, un appel pour le
recensement de volontaires afin de constituer des listes de personnes disponibles et intéressées a travailler
pendant le Sommet du G7.

Ainsi, les personnes intéressées a travailler lors de cet événement sont priées de remplir le formulaire a cet
effet, disponible a partir de la page d’accueil de l'intranet, sous le bouton G7, dans la section « A découvrir »,
et de le retourner a I'adresse courriel suivante : iucpg.drh@ssss.gouv.gc.ca.

Une fois le recensement de volontaires complété, nous communiguerons avec vous afin de vous indiquer nos
besoins et les modalités applicables selon chaque cas. Pour toute question relative a cette démarche, vous
pouvez communiquer avec la Direction des ressources humaines, des communications et des affaires
juridiques, au poste 4730.

Merci a 'avance de votre collaboration.

JOHANNE LESIEUR
DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES,
DES COMMUNICATIONS ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

> > >

LA TENUE DU G7 APPROCHE, PROTEGEONS NOS ACTIFS!

La tenue du G7 approche rapidement et I'Institut passe en mode vigie trés active afin de sécuriser ses données.
Nous devons étre aux aguets des cybercriminels qui ne se géneront pas pour s’activer et commettre des gestes
répréhensibles.

La cybercriminalité évolue rapidement. Elle est organisée, imaginative, insidieuse et de plus en plus
sophistiquée.

e Par quels moyens les cybercriminels s’exécutent?

o Un courriel dans lequel on peut retrouver une piece jointe infectée;
Une clé USB insérée dans un poste de travail contenant un virus;
Un téléphone intelligent ou une tablette électronique déja infectée qui se connecte au réseau sans-fil;
Un téléchargement et I'installation de logiciels contenant un virus;
L’ingénierie sociale (souvent faite par téléphone ou en personne vous demandant des renseignements
personnels et confidentiels et souvent avec un sentiment d’'urgence).

O O O O

e On se protége comment?
o N’ouvrez pas de piéce jointe regue dans un courriel dont vous ne connaissez pas I'expéditeur;
o Ne cliquez pas sur un lien dans un courriel recu : analyser le courriel recu avant de cliquer;
o Ne laissez personne introduire une clé USB dans votre ordinateur (cet accés est a vous seul);
o Demandez au Service informatique toute installation de logiciels sur votre poste de travail;
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o Ne donnez pas votre mot de passe a quiconque afin de se brancher sur notre réseau fixe ou Wi—Fi;

o Ne révélez pas de renseignements a une personne que vous ne connaissez pas, surtout par téléphone.
Vérifiez I'identification de votre interlocuteur (son nom, no de téléphone, pour qui il travaille, etc.);

o Limiter votre navigation aux sites Internet en lien avec votre travail;

o Signaler immédiatement tout incident de sécurité a la sécurité informationnelle en utilisant le formulaire
en ligne disponible dans lintranet sous LIENS RAPIDES/Demande de service DRI.

e Quels sont les impacts reliés a ces incidents
Vol de données;

Indisponibilité des systémes;

Perte de crédibilité;

Perte financiére.

O O O O

Allez suivre la formation en ligne sur https://multiacces.com/fr/
Elle porte le nom de Cybersécurité — Mission possible

LA SECURITE INFORMATIONNELLE DE L’ TUCPQ-UL

> > >

TOURNOI DE GOLF DES EMPLOYES ET DES RETRAITES!

Il est temps de penser a former vos équipes....
Lieu : Club de golf de Lotbiniére de St-Gilles
Date et heure : 14 juin 2018 a 17 h

Codt : 45 $ par participant (golf, voiturette et souper inclus)

Veuillez remplir le formulaire d’inscription (http://intranet.ss.hlaval.req03.rtss.qc.ca) et le faire parvenir,
accompagné de votre paiement par chéque, a I'ordre de ''UCPQ-UL ou en argent comptant, au secrétariat du
Service de génie biomédical, local L1543.

Remise de nombreux prix de participation!!

MARIO HEBERT, TECHNICIEN EN GENIE BIOMEDICAL

>»> >

OUVERTURE DE L’UNITE D’HOSPITALISATION BREVE (UHB)
C’est avec plaisir que nous vous annongons l'ouverture officielle de I'Unité d’hospitalisation bréve (UHB) ce
lundi 14 mai 2018.


https://multiacces.com/fr/
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L’UHB qui sera située a proximité de I'Urgence (ancienne salle des départs) disposera de 4 lits d’hospitalisation
avec télémétrie pour des usagers nécessitant une hospitalisation de moins de 48 h selon des critéres cliniques
définis en collaboration avec les équipes médicales.

Annuellement, prés de 1000 usagers sont admis pour une période de 24 a 48 h en cardiologie, en pneumologie
et en médecine interne.

Nous sommes heureux de pouvoir offrir cette alternative a nos usagers et sommes convaincus que l'autorisation
ministérielle obtenue permettra d’améliorer 'accés aux services ainsi que I'expérience-patient.

LA DIRECTION DES SERVICES PROFESSIONNELS

> > >

DR PHILIPPE JOUBERT, MEDECIN PATHOLOGISTE ET CHERCHEUR A L’IUCPQ-UL,
SE MERITE UNE BOURSE DU FRQS

Dr Philippe Joubert vient de se mériter une bourse de carriére "clinicien chercheur junior 1" de $132 456
octroyée par le Fonds de Recherche en Santé du Québec (FRSQ) afin de le soutenir dans la poursuite de ses
travaux, ceux-ci portent sur la caractérisation moléculaire des cancers pulmonaires. Les résultats a court
terme pourraient permettre une prise en charge clinique des patients personnalisée et par conséquent un
meilleur choix de thérapies.

Rappelons que FRSQ a pour mission d'agir comme catalyseur de la recherche en santé au Québec en
maximisant ses retombées, utilisant différentes stratégies, entres autres un appui financier aux chercheurs et
aux étudiants les plus méritants de la province.

Félicitations au récipiendaire !

> > >

CARTE D’IDENTITE — RAPPEL DES PLAGES HORAIRES POUR LA PRISE DE PHOTO

Depuis le début de 'année, plusieurs nouveaux intervenants ceuvrant a I'Institut portent une carte d’identité
dont le visuel a grandement été amélioré.

Plusieurs personnes se sont déja présentées a la Direction des ressources humaines, des communications et
des affaires juridiques (DRHCAJ) pour faire refaire leur carte d’identité. Ainsi, afin de faciliter la transition
graduelle de I'ancien format vers le nouveau et optimiser le travail du personnel de la DRHCAJ pour la prise de
photo, les plages horaires suivantes ont été instaurées :

les mardis,de 13 ha15h 30
les jeudis,de8hallh
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Veuillez prendre note que 'ancien format est toujours valide si la photo est de bonne qualité et que le titre
d’emploi est toujours celui dont vous étes titulaire.

Merci de votre collaboration.

LOUISE LAVOIE

Coordonnatrice des services transactionnels
Direction des ressources humaines,

des communications et des affaires juridiques

> > >

Entreprise_

Jensante

ARTIFIEE PAR LE EINE

L’adoption de la nouvelle politique de lutte contre le tabagisme visant la création d'un environnement
sans fumée fait suite a la nouvelle Loi concernant la lutte contre le tabagisme.

VERS UN ENVIRONNEMENT SANS FUMEE

Depuis 2015, cette loi restreint 'usage de produits du tabac, tant dans les lieux fermés qu’a I'extérieur, et étend
son champ d’application a la cigarette électronique en assimilant cette derniére au tabac.

Parmi les principales modifications apportées a la Loi, 'une des mesures entrant en vigueur le 26 novembre
2017 oblige tout établissement de santé et de services sociaux a adopter une politique concernant la lutte
contre le tabagisme visant a établir un environnement sans fumée.

L’Institut a choisi de mettre en place des mesures progressives afin d’effectuer une transition en douceur. Il ne
sera plus permis de fumer sur les terrains appartenant a I'établissement, a I'exception des deux zones
désignées, qui seront disponibles le 20 juin.

Aide disponible dans le traitement du tabagisme

Pour obtenir du soutien pour réduire ou cesser votre consommation des produits reliés au tabac
e Ligne d’aide d’abandon du tabac
o 1-866-jarrete ou www.jarrette.qc.ca
e Centres d’'abandon du tabagisme
o Contactez votre CLSC
e Service de Messagerie texte pour Arréter le Tabac
o www.smat.ca

DANIELLE ROY
CHEF DE SERVICE READAPTATION, SERVICE SOCIAL ET PPMC

> > >

PRESENCE DE L’INSTITUT SUR LES RESEAUX SOCIAUX
Page Facebook officielle de I'Institut :
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http://www.smat.ca/

https://www.facebook.com/IUCPQ.UL

Groupe Facebook officiel de I'Institut :
https://www.facebook.com/groups/12145475431/

Chaine YouTube de l'Institut :
https://www.youtube.com/I[UCPQ

Twitter de I'Institut @IUCPQ
https://twitter.com/IUCPQ

Page LinkedIn de I'Institut :
https://www.linkedin.com/company/iucpg

Page Facebook de la_Fondation IUCPQ :
https://www.facebook.com/FondationlUCPQ/
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Communications et relations publiques,
En collaboration avec I'ensemble des directions de I'Institut et la Fondation

Suivez-nous sur Twitter @IUCPQ
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