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EVENEMENTS ET ACTIVITES

CAMPAGNE DE PROMOTION DE LA POLITIQUE RELATIVE A LA POLITIQUE
VESTIMENTAIRE ET L’APPARENCE PERSONNELLE

Fiers d'oeuvrer a |'Instrtut,
Kohd, uhe apparence phofessionhe

En juin dernier, I'Institut a adopté une mise a jour de la politique sur la tenue vestimentaire afin d’assurer la
prévention et le contrle des infections, la sécurité des intervenants, le haut risque d’endommager les
vétements, la crédibilité et 'image professionnelle. En effet, I'Institut est soucieux que la tenue vestimentaire
reflete I'excellence des soins et des services prodigués. De plus, le port d’'un uniforme ou du sarrau blanc
lorsque I'on donne des soins est rassurant pour les usagers et leurs proches et démontre le professionnalisme
de l'intervenant.

Dans les secteurs ou le port de I'uniforme n’est pas obligatoire, le choix de la tenue vestimentaire est a votre
discrétion, en autant qu’elle donne une image professionnelle, respectueuse des usagers, des visiteurs, des
autres clients et des intervenants de I'organisation. Le jeans propre est accepté, c’est-a-dire qu'il est n’est pas
froissé, troué, coupé, délavé ou d’'aspect usé. Par ailleurs, dans les secteurs soumis aux enjeux de prévention
et contrble des infections, I'uniforme vert devient I'unique uniforme autorisé. Il est important de ne pas faire de
réserves d’'uniformes pour permettre un roulement adéquat, au bénéfice de tous.

Les uniformes bleus ainsi récupérés seront redistribués aux préposées aux bénéficiaires qui ne travaillent pas
dans les secteurs ou il y a des enjeux PCI, au début de 2019.

En cas de doute concernant votre tenue, référez-vous a votre supérieur immediat.



Vous pouvez consulter la politique relative a la tenue vestimentaire et a I'apparence personnelle (DRHCAJ-504)
sur I'intranet, dans la section Politiques, directives et procédures.

La collaboration de tous est demandée pour que notre apparence refléte les valeurs de notre établissement.

Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques

3960 $ POUR L’ACTIVITE A PLEINS POUMONS POUR L’HTAP!

Pour une troisieme année consécutive, prés de 20 membres du Groupe de recherche en hypertension artérielle
pulmonaire (HTAP) se sont lancé un défi afin de soutenir les personnes atteintes de cette maladie.

Le dimanche 14 octobre dernier, ils ont pris part a des courses de 10 et 21 km lors du Marathon SSQ afin de
sensibiliser la population, tout en amassant des dons pour la Fondation!

Grace a leurs efforts ainsi qu’a tous les généreux donateurs, l'activité a permis d’amasser un montant de 3 960 $
au profit du Fonds Groupe de recherche en hypertension pulmonaire, dans le but de faire avancer la recherche
et de développer les thérapies du futur, en plus d’offrir des soins d’avant-garde aux patients souffrant d’'HTAP.

Félicitations et merci!
VOTRE FONDATION



NOMINATIONS ET RECRUTEMENT

NOMINATION DE M. ALEXANDRE MANSEAU

M. Alexandre Manseau a obtenu le poste de chef de service des ressources
financieres a la suite du départ de M™® Johanne Paradis ainsi qu’a la réorganisation
de la DRFL.

Détenteur d’'un baccalauréat en administration des affaires, M. Manseau travaille
au sein de I'Institution depuis 2014 comme spécialiste en procédés administratifs.
Il compte plus de 10 ans d’expérience dans le réseau de la santé en ce qui
concerne des ressources financiéres.

Nous tenons a féliciter M. Manseau et lui souhaitons beaucoup de succes dans ses
nouvelles fonctions. Nous lui assurons notre entiére collaboration.

JULIE BERUBE
DIRECTRICE ADJOINTE
RESSOURCES FINANCIERES ET LOGISTIQUE

NOMINATION DE MME VANESSA RUEST

MMe Vanessa Ruest a obtenu le poste de chef de secteur en hygiéne et salubrité
de soir.

Détentrice d'une technique en diététique, d'un certificat en gestion des ressources
humaines et de plusieurs formations en gestion, M™ Ruest travaille au sein de
I'Institut depuis 7 ans. Elle compte 7 ¥2 ans d’expérience en gestion dans le réseau
de la santé dans le domaine des services alimentaires. Elle posséde également
de I'expérience en ce qui concerne les comités en lien avec la santé et sécurité au
i travail ainsi qu’en développement durable.

Nous sommes tres heureux de la compter dans notre équipe et lui souhaitons tout
le succes escompté dans ses nouvelles fonctions.

|

KARL FOUCAULT
CHEF DE SERVICE DES SECTEURS HYGIENE — SALUBRITE
REAMENAGEMENT — AMENAGEMENT, BRANCARDERIE,
MESSAGERIE, AMEUBLEMENT ET DEVELOPPEMENT

>> >



BABILLARD

LES 12 TRAVAUX DU CENTENAIRE : DOUZIEME EPREUVE

Le mercredi 19 décembre 2018 a 12 h a I'extérieur, porte ouest du PPMC, durée : 30 minutes
« Survivre aux jeux du cirque »

Les 12 travaux du centenaire

Pour le centenaire, I'équipe du PPMC vous propose de relever un défi
physique par mois au cours de lI'‘année 2018. Présentez-vous a I'entrée du
. PPMC (c6té ouest) le dernier mercredi de chaque mois de 12 h a 12 h 30.
Inspiré des différentes épreuves du célébre album Les 12 travaux

d’Astérix, I'entrainement extérieur, d’'une durée de 30 minutes, est ouvert

a tous et il est adapté a votre condition physique.

Dessin : Albert Uderzo (1959-2009)

Le 29 novembre, quelques participants ont relevé le onzieme défi malgré la «slush » et la glace. Le
19 décembre, oserez-vous participer aux jeux du cirque, la derniere épreuve des jeux du centenaire?

On vous attend en grand nombre! Joyeuses Fétes!

L’EQuiPE bu PPMC
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DE CLOTURE

Vendredi 25 janvier 2019 de 19 h a 1h AM
A I’'Université Laval, Pavillon Alphonse Desjardins

Billet & 20 $

ACTIVITE DE CLOTURE DU CENTENAIRE - VENTE DE BILLETS

L'activité se tiendra le vendredi 25 janvier 2019, de 19 h a 1 h, a I'Université Laval au pavillon Alphonse-
Desjardins. La soirée prendra la forme d'une soirée dansante avec DJ Marthy et le groupe « Les Barnicks ».
Nombreux prix de présence et surprises! Stationnement inclus!

Vous pouvez vous procurer des billets au colt de 20 $ aupres des vendeurs suivants en leur
téléphonant a I'avance :

Marie-Josée Isabel, poste 5368
Chantal Boutin-Gauvin, poste 4899

Valérie Boudreau, poste 3966
Joél Clément, poste 4932

LE COMITE ORGANISATEUR DES FETES DU CENTENAIRE

> > >



CENTENAIRE : TIRAGE D’OBJETS PROMOTIONNELS

DU DINER DE NOEL DU 12 DECEMBRE 2018

PRIX NON RECLAMES

3688013 3688145 3688310 3688411 3688512 3688602
3688015 3688160 3688314 3688417 3688516 3688604
3688041 3688166 3688324 3688420 3688523 3688631
3688065 3688174 3688327 3688426 3688528 3688640
3688066 3688184 3688333 3688429 3688529 3688648
3688067 3688197 3688343 3688437 3688543 3688667
3688077 3688232 3688344 3688451 3688553 3688675
3688084 3688244 3688354 3688464 3688559 3688693
3688100 3688255 3688362 3688465 3688572 3688807
3688104 3688262 3688379 3688490 3688573 3688816
3688108 3688277 3688388 3688496 3688584 3688875
3688109 3688288 3688391 3688498 3688588 3688878
3688141 3688290 3688410 3688511 3688600 3688897

Pour réclamer votre prix, veuillez vous présenter, muni de votre coupon, a la DRHCAJ a compter du lundi
17 décembre. Date limite pour le réclamer : lundi 14 janvier 2019. Pour les tirages effectués lors du repas
du soir du 12 décembre, les numéros gagnants seront diffusés dans I'hebdo L’Express du 19 décembre

prochain. Joyeuses Fétes!

LE COMITE ORGANISATEUR DES FETES DU CENTENAIRE
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Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
de la Capitale-Nationale

Québec mm

SERVICE DE LA PAIE REGIONALISEE — CALENDRIER DE PRODUCTION

Période des fétes — Du 23 décembre 2018 au 4 janvier 2019

DATE JOUR ACTIVITE
23 DECEMBRE
»
T \]
e DIMANCHE \‘ ]
12/ \
e ®
e DELAI D’APPROBATION EMPLOYE 10 H
24 DECEMBRE LUNDI e FERME CONGE FERIE #4 « VEILLE DE NOEL »
25 DECEMBRE MARDI e FERME - CONGE FERIE #5 « NOEL »
e FERME - CONGE FERIE #6 « LENDEMAIN DE NOEL »
26 DECEMBRE
¥ 4
TRES
IMPORTANT MERCREDI \ |
I @ =
My
12/ \
e DELAI D’APPROBATION GESTIONNAIRE 20 H
] JEUDI e OUVERT
27 DECEMBRE 8hai6h e Relevé de paie disponible a compter de 8 h
e PRODUCTION de la paie #01
e OUVERT
28 DECEMBRE \gEr:\'aDngﬁ' e Production paie #01
Transmission paie #01
29 DECEMBRE SAMEDI e FERME




DATE JOUR ACTIVITE
30 DECEMBRE | DIMANCHE FERME
31 DECEMBRE|  LUNDI E%Tvl\éllzz FERIE #7 « VEILLE JOUR DE L'AN »
1 JANVIER ial2d E%Tvl\éllzz FERIE #8 « JOUR DE L'AN »
ZARRER ) bR E%Tvl\éllzz FERIE #9 « LENDEMAIN JOUR DE L'AN »
3 JANVIER o ﬁ]EaulDel A OUVERT
4 JANVIER \gEhNE?E? OUVERT

Il est important de prendre connaissance et de respecter les dates de tombée du calendrier des fétes pour les
approbations des horaires et relevés de présence.

Nous vous remercions de votre collaboration et nous profitons de I'occasion pour vous souhaiter de tres
joyeuses fétes.

LE SERVICE DE LA PAIE REGIONALISEE

DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIERES

TELEPHONE : 1 877 821-0999

TELECOPIEUR : 418 649-5953

COURRIEL : 03 CIUSSSCN DRF PAIE CHU OU PAIE.CHU.CIUSSSCN@SSSS.GOUV.QC.CA

> > >



VOTRE BULLETIN L’INSTITUT SE REFAIT UNE BEAUTE!

LE BULLETIN DE LINSTITUT UNIVERSITAIRE DE CARDIOLOGIE ET DE PNEUMOLOGIE DE QUEBEC — UNIVERSITE LAVAL

L'INSTITUT

JANVIER A MARS 2019 | VOLUME 30, NUMERO 1

Dans la derniere année, le Bureau des communications a entrepris un projet d’amélioration de ses deux
principaux bulletins d’information : le Bulletin L’Institut et I'Express de I'Institut. A 'aide d’'un sondage et
d’'un groupe de discussion, nous avons pu recueillir des propositions d’amélioration pour mieux répondre aux
différents besoins des lecteurs. Nous avons également profité de l'occasion pour revoir 'ensemble du
processus, de la réception des textes a la livraison des copies, en passant par le visuel, la liste de diffusion, le
nombre de copies papiers et le choix de I'imprimeur. Cet exercice a permis d'optimiser les différentes étapes
de la production du Bulletin L’Institut, représentant un gain de productivité et une diminution des co(ts.

Date de tombée du prochain Bulletin
14 janvier 2019

Si vous désirez faire paraitre un article dans cette prochaine édition améliorée, nous vous invitons a nous
soumettre les informations suivantes :

e untexte de maximum 350 mots;
0 accompagné d’'une photo, ainsi qu'un bas de vignette avec le nom des personnes figurant sur
la photo.

Nous vous rappelons également de signer vos textes.

Y

Faites-nous parvenir votre texte et vos photos en haute résolution a : IJUCPQ@ssss.gouv.gc.ca d'ici au
14 janvier 2019 pour parution en février 2019.

Pour information plus détaillée, veuillez consulter la procédure déposée dans lintranet a la page:
Soutien administratif « Activité en communication ».

BUREAU DES COMMUNICATIONS

>> >



KIOSQUE REER FONDACTION

Pqu Kiosque aux quatre chemins
QU UN Le mardi 18 décembre de 9 ha 15 h

REER Pour de plus amples informations, veuillez contacter
monsieur Jean-Pierre Jean a I'adresse suivante :

fondaction.com

Jean-Pierre.Jean@fondaction.com ou au 418-522-8650
poste 1130

A LA DEMANDE DE M. CHRISTIAN LECOMPTE, TRAVAILLEUR SOCIAL A L’'INSTITUT
O

La Capitaléﬁ

Groupe financier

> > >

BIEN VIVRE DEMAIN, CA SE PLANIFIE AUJOURD’HUI
La Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques, en collaboration avec
La Capitale services-conseils, mutuelle vouée prioritairement aux employés des secteurs publics et parapublics
du Québec, vous offre diverses séances d'information sans frais sur plusieurs thématiques.

THEME: MI- CARRIERE (3 HEURES)

Quelques exemples de sujets traités :

e Les aspects |égaux et ses impacts : Conjoint de fait ou marié?
e L'assurance hypothécaire : Mieux se protéger a moindre codt

THEME: RETRAITE (3 HEURES)

Quelques exemples de sujets traités :
Le RREGOP et le RRPE : Tout ce que vous devez savoir

e Le Régime des rentes du Québec et la pension de la sécurité de la vieillesse

Calendrier des activités
Cliquez sur le lien pour vous inscrire

LIEU DATE SUJET HEURE SALLE INSCRIPTION
IUCPQ 2019-01-30 Retraite 18ha2lh Y3330 Cliquez ici
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Critéres de sélection

Si le nombre de demandes est plus élevé que le nombre de places disponibles, nous appliquerons la régle du
premier arrivé, premier servi. A noter que cette formation se prend en dehors des heures de travail. Aucune
libération ou rémunération ne sera accordée pour y assister. Si vous ne pouvez pas vous présenter, veuillez
nous en aviser le plus rapidement possible. Nous pourrons ainsi inscrire une personne de la liste d'attente.

Questions et commentaires

Pour de plus amples renseignements concernant cette session de formation,
veuillez communiquer avec votre conseiller en sécurité financiére partenaire de
La Capitale :

Pierre-Olivier Houde
Conseiller en sécurité financiere*
Représentant en épargne collective**

Centre financier de I'Est
Cellulaire : 418-956-2322IUCPQ : Poste 5008
P-O.Houde@Ilacapitale.com
La Capitale services conseils inc.
Cabinet de services financiers
2875, boul. Laurier, bureau 650

Québec (Québec) G1V 2M2

>> >

FAITES COMME KARINA, DEVENEZ SUPERVISEURE DE STAGES!

La personne qui supervise un stage accompagne un stagiaire
dans I'apprentissage de sa profession. C’est un maillon essentiel
dans le parcours scolaire du stagiaire.

Chaque année, I'Institut accueille plus de 2000 stagiaires, dont
plus de 700en soins infirmiers, supervisés par environ
100 professionnels en soins. L'Institut offre des milieux de stage
diversifiés et passionnants en cardiologie, pneumologie et
obésité.

Participer a la supervision de stages, c'est partager ses
connaissances pour permettre a de futurs intervenants de bien
débuter leur carriere.

C'est aussi un excellent moyen de recruter de nouveaux
employés, comme Maude Dubeau-Lacroix, infirmiére aux soins
intensifs, qui a été supervisée par Karina Vachon, infirmiére aux soins intensifs, en 2018, et qui a été engagée
ensuite comme CEPI.

Découvrez leur histoire sur I'intranet Institut > Enseignement > Stages — soins infirmiers et pluridisciplinaires.

SANDRA LALIBERTE
CONSEILLERE EN SOINS INFIRMIERS

>>>
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JOURNEE PORTE OUVERTE
DU SERVICE DES ARCHIVES MEDICALES
« Protégeons la confidentialité »
Jeudi le 22 novembre

Lors de cette journée qui s’est tenue dans le cadre de la semaine de la confidentialité, plusieurs employés se
sont présentés aux archives afin de prendre de I'information et par la méme occasion participer aux différents
tirages offerts aux participants. La pige a été effectuée par Mme Maryse Carpentier Conseillére en soins
infirmier ainsi que par M. Bruno Savard Brancardier.

Voici donc les résultats :

Coffret de thé Davistea........................ . Mme Cindy Co6té Beaudoin
Panier de fondue chocolat.................... : Mme Stéphanie Dionne
Ensemble tasse et thé Davistea............. : Mme Marie-Eves Sirois
Coffret Thé........................ce oo teeeeeo....s. M David Anderson
Entrées pour deux adulte Cineplex......... . Mme Monique Blais

MARIE-EVE SIROIS
ASSISTANTE-CHEF SECTEUR ADMISSION/ACCUEIL/RENDEZ-VOUS
ARCHIVISTE MEDICALE, PILOTE DPE

> > >
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OFFREZ LE PPMC EN CADEAU

A l'approche des Fétes, gatez-vous ou vos proches en vous offrant
le PPMC en cadeau. Vous pouvez spécifier un montant, un produit

Gffees te PPMC en cadeass!

PROCUREZ-VOUS
LA CARTE CADEAU PPMC o
EN SPECIFIANT UN MONTANT, e
UN PRODUIT OU UN SERVICE!

INFCIRMEZAROLIS A LA RECEPTION DL PRC

ou un service! Un cadeau flexible! Pour en savoir plus sur les
services offerts au PPMC consultez le site Internet. Informez-vous

a la réception du PPMC.

Joyeuses Fétes!

SOPHIE ST-LAURENT
CHEF DU SERVICE DE LA NUTRITION CLINIQUE

CHEF DE SERVICE DU PPMCP.1.

INFO-TIN-E (ECLOSION)

= U
) L TIOIMNS
DSOCOMIA
+
Unité Agent Date Nombre Date Tendance
de soins pathogéne du début de cas De fin
6 C C. difficile 2018-11-28 3 2018-12-11 S.O.
A la hausse : t Découverte d’un nouveau cas au cours de la semaine derniere.
A la baisse : l Aucun cas d’acquisition nosocomiale depuis 2 semaines.
Stable : Aucun cas d’acquisition nosocomiale depuis 1 semaine.

L’EQUIPE DE PREVENTION ET CONTROLE DES INFECTIONS

>> >
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OFFREZ-VOUS LA SANTE ET LA FORME!!
COURS DE CONDITIONNEMENT PHYSIQUE

Activité physique variée sur votre lieu de travail. Venez expérimenter :

CROSS FIT- avec Jean-Philippe et Claudia - mardi et vendredi 12 h 10
ESSENTRICS— avec Nathalie Migneault - mardi 16 h 15
YOGA HATHA— avec Audrey - mardi 12 h, mercredi 8 h ou mercredi 12 h

POUR TOUS CES COURS, IL RESTE QUELQUES PLACES
DERNIERE JOURNEE D’ INSCRIPTION 14 DECEMBRE

>> >

FONDATION

LOTO-VOYAGES 2019 : TOUS LES BILLETS SONT VENDUS!

Tous les billets pour participer a la Loto-Voyages
2019 sont maintenant vendus!

Restez a l'aff(t, les deux premiers tirages auront
lieu le :

» 10 janvier 2019, a midi, a la cafétéria!

e Voyage de 9jours et 7 nuits a destination de
Rome, en ltalie, d'une valeur de 2 940 $

e Voyage de 8 jours et 6 nuits, a destination de

Londres, en Angleterre, d’'une valeur de 2 655 $
Bonne chance a tous!

VOTRE FONDATION ET VOTRE COMITE DE FINANCEMENT DES EMPLOYES

>> >
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SAVIEZ-VOUS QUE LE DON PLANIFIE EST UNE BONNE FACON D'ASSURER LA PERENNITE
DE L'INSTITUT?

VOICI QUELQUES OPTIONS QUI S'OFFRENT A VOUS :

LE DON PAR TESTAMENT LE DON PAR ASSURANCE-VIE . LE DON D'ACTIONS
Une fois votre bien-&tre et La police d'assurance-vie, tel un levier, @ Vous pouvez effectuer

' le bien-&tre de vos proches assurés, M~ vous permet de faire un don substantiel un don d'actions. Ce type
vous avez la possibilité d'effectuer a moindre co(t, tout en contribuant de don constitue I'une des
un don par testament. a la pérennité de votre Institut. méthodes les plus

avantageuses fiscalement.

Pour connaitre toutes les possibilités qui s'offrent a vous, contactez
M. Gino Yanire au 418 656-4999, poste 3675

VOTRE FONDATION

>> >

FERMETURE DE L’'HOTELLERIE POUR LE TEMPS DES FETES!

Veuillez prendre note que I'Hétellerie Pavillon Marguerite-d’Youville sera fermée du

Qoe 21 décembre 2018 au 6 janvier 2019 inclusivement. Des bénévoles seront
présents les 3 et 4 janvier, a I'accueil de I'Hotellerie (Y-2342), entre 8 h et 16 h, afin
de prendre les appels (418 656-8711, poste 2747), pour prendre des réservations
débutant dés le 7 janvier et jours suivants.

Une liste de résidences situées a proximité de I'Institut sera disponible a I'admission
de I'Institut (418 656-4895), a I'accueil de I'Hbtellerie situé au 2¢ étage du Pavillon

= Marguerite-d'Youville (listes disponibles dans un boitier ajouté sur la porte) ou au
H OT E |_ LE RI E www.fondation-iucpg.org/hotellerie/reservation

VOTRE FONDATION

> > >

15



VENTE DU LIVRE DU CENTENAIRE DES D's BUSSIERES ET BOULET

| o omlL R R
100 ANS D'HISTOIRE MEDICALE A QUEBEC fﬁ‘?&%‘:ﬁiﬁfﬁ?‘t&t’%ﬁéyiu

Une réalisation des \ ' Tous les profits

(e o)
F
(@}
F

O Drs Louis-Philippe Boulet et Jean Bussiéres = = Oont remis &
=y EN VENTE au colt de 35 $ _ HEE la Fondation
au bureau de la Fondation A —r lucrPQ

Il est encore temps de vous procurer le livre « 100 ans d’histoire médicale a Québec », sous la direction des
D's Bussieres et Boulet! Ce livre raconte les principales étapes de I'Institut, de 1918 a 2018.

e Livreaucoltde35$
e Livre Edition spéciale « avec reliure de luxe » au co(t de 100 $ (ces livres sont produits sur
commande seulement)

Prochain point de vente :
» 19 décembre - carrefour, 11 h30a 13 h

Vous pouvez également vous le procurez en tout temps au bureau de la Fondation ou le commander
directement en ligne en cliquant ICl!

** AUCUNE LIVRAISON POSTALE NE SERA EFFECTUEE

Tous les profits amassés par la vente seront versés a la Fondation!

VOTRE FONDATION

>> >
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PRESENCE DE L’'INSTITUT SUR LES RESEAUX SOCIAUX
Page Facebook officielle de I'Institut :
https://www.facebook.com/I[UCPQ.UL

Groupe Facebook officiel de I'Institut :
https://www.facebook.com/groups/12145475431/

Chaine YouTube de I'Institut :
https://www.youtube.com/I[UCPQ

Twitter de I'Institut @IUCPQ
https://twitter.com/I[UCPQ

Page LinkedIn de l'Institut :
https://www.linkedin.com/company/iucpg

Page Facebook de la_Fondation IUCPQ :
https://www.facebook.com/FondationlUCPQ/

INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE CARDIOLOGIE

ET DE PNEUMOLOGIE
DE QUEBEC

P univERSITE
e

Communications et relations publiques,

En collaboration avec I'ensemble des directions de I'Institut et la Fondation

Y

Suivez-nous sur Twitter @IUCPQ
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