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Consignes liées a la formation continue
Rémunération de ces formations

+* Prendre note que les formations qui sont rémunérées sont celles identifi¢es dans la colonne Rémunération

“»Sachez que votre temps de formations ne se retrouve pas automatiquement sur votre feuille de temps et donc. vous avez la responsabilité d’en faire la modificatio
- Si fait en dehors de vos heures de travail : ajouter une transaction avec le code horaire « ForSi » pour du taux simple ou « ForTS » pour du taux supplémentaire;

- Durant vos heures de travail : en demandant a votre supérieur imnmédiat pour étre considéré comme « libéré(e) a des fins de formation » ajouter le code horaire « Form ».

Personnes ressources
% Pour toute problématique reliée a l'accés a la plateforme ENA (nom d'utilisateur/mot de passe), contacter le service informatique au poste 5722
«*» Pour toute problématique avec votre profil de formation, communiquer avec formationenligne.iucpg@ssss.gouv.qc.ca
¢+ Pour toutes autres problématiques, communiquer avec la conseillére en soins infirmiers - volet gestions des stages et formation continue au poste 3219.
Comment accéder aux formations
E nnement numérique d’apprentissage (ENA|
Pour plus d'informations, veuillez consulter notre site internet al'adresse suivante : www.iucpq.qc.ca/fr/enseignement/formation
° Intervenants visés
é - Obligatoire *
o (2 q 0 n n e a R %
3 ; Formation par trajectoire de soins #ENA Durée UEC Rémunération - 3 2
c 8
2 ® pour tous = £ o
Transversale
Mise a jour des connaissances en diabéte des infirmiéres afin d’assurer un enseignement sécuritaire a
3347 1h Oui Non v v
l'usager - 0,1 UEC
° OC-155B : Gestion du diabéte de type 2 et des iSGLT2 14411 0h16 Non Non v
1 £
‘o
% Trajectoire de I'accident vasculaire cérébral (AVC) a I''UCPQ-ULaval 1419 1h 10 Oui [ ] Oui v v
0
=
Stylo d'insuline au commun et sa double vérification indépendante 12219 O0h 09 Non Non v v
Les essentiels de I'enseignement prioritaire du diabéte 10423 Oh25 Non Non v v
d'é ion et d’inter ion lors d’'une détérioration des signes vitaux gériatriques
(signes AINEES)
Capsule AINEES- A - (vidéo ~14 minutes)
* Capsule AINEES- | - (vidéo ~9 minutes) intranet 1h Non Non v v v
Capsule AINEES- N - (vidéo ~7 minutes)
Capsule AINEES - E - (vidéo ~8 minutes)
Capsule AINEES - E - (vidéo ~8 minutes)
Capsule AINEES - S - (vidéo ~7 minutes)
Le délirium. Comment le prévenir, le dépister et intervenir. Urgence 14454 1h Oui Oui v
pour I'urgence
Oui
Le délirium. Comment le prévenir, le dépister et intervenir. Unités de soins intensifs 14450 1h Oui pour les unités de v
soins intensifs
Oui
Le délirium : Comment le prévenir, le dépister et intervenir. Unités de soins 14441 1h Oui pour les unités de v v
soins
Le délirium : Comment le prévenir et intervenir. Formation PAB 14459 Oh14 Non Oui v
Reglement - 18 relatif a I'application des mesures de contréle : contention, isolement et substances . X
o 13250 1h Oui ) Oui v v
chimiques - 0,1 UEC
e
@ |Introduction a la lutte contre la maltraitance envers les ainés et toute autre personne majeure en )
£ | o 2255 1h 30 Non Y Oui v v v
Q@ |situation de vulnérabilité
! oo
E
* |Identification et signalement d'une situation de maltraitance envers un ainé ou toute autre personne
S i A q APy 2944 0h 40 Non [ ] Oui v v v
S | majeure en situation de vulnérabilité
Sensibilisation aux réalités autochtones 10224 1h 45 Non o Oui v v
Soins de bouche aux patients de l'institut 11943 0h15 Non Non v v v
Principes pour le déplacement sécuritaire de personnes - volet théorique 10157 3h Non Non v v v
Projet mode dose 14811 Oh5 Non Non v
] Capsule de formation soins de la peau pour les PABS 10547 0h 20 Non Non v v v
2
Fll Soins de la peau et des plaies 10149 1h 30 Non Non v v
=]
>
< Capsule de formation sur les soins de la peau pour les infirmiéres 10548 Oh45 Non Non v
Thromboprophylaxie pour les soins infirmiers 10358 1h Non Non v v
Tout savoir sur les dispositifs d’accés veineux centraux DAVC 10387 1h Oui [ J Oui v v
Gestion des deuils 3640 Oh24 Non Non v v v
Ré ion des pratiques d'hygiéne des mains 15345 0h37 Non Non v v v
Fievre virale hémorragique 14661 Oh13 Non Non v v v
Le clostridium difficile et vous - 0.1 UEC 2006 1h Oui Non v v
Les entérobactéries productrices de carbapénémases 2026 1h Oui Non v v v
Médicaments a haut risque 15228 Oh12 Non () Non v v
Gestion intégrée des matiéres dangereuses (SIMDUT) dans les établissements de santé 1866 1h 30 Non Non v
Déclaration des évenements indésirables survenus lors de soins et de services 10110 1h Non Non v v v
Divulgation d’un accident 1671 1h Non Non v v
Fondements de la prestation sécuritaire de soins et de services 12123 0Oh45 Non Non v v v
La sécurité du circuit du médicament 10946 1h 30 Non Non v v
Confidentialité et sécurité de linformation 9797 1h 30 Non Non v v v
Code Rouge - Alerte incendie 3228 Oh 45 Non [ ) Oui v v v
Code Vert - Evacuation des usagers pour les intervenants travaillant sur une unité de soins 2891 1h Non Y Oui v v v
Conférence de sensibilisation a la violence conjugale et familiale en milieu de travail 13568 1h Non Non v v v
Cybersécurité : mission possible 1916 0h30 Non [ ] Oui v v v
Formation relative a la gestion des médicaments dangereux en milieu hospitalier 11040 1h Non Non v v
Protection des renseignements personnels et confidentiels 1733 1h Non Non v v v
° Limportance de la qualité de la relation lors d'une situation d'incivilité en contexte de soins et de
p] i 14465 0h 40 Non Non v v v
= |services
2
2 La prévention de la violence au travail passe par la civilité 1898 0h30 Non Non v v v
°
a
§ Devenir veilleur : prévention et premiers secours psychologiques 1364 2h Non Non v v v
3
& || a conciliation travail-vie personnelle pour tous 10209 0h15 Non Non v v v
FADM électronique IUCPQ-UL - infirmiéres et infirmiéres auxiliaires 14741 1h Non Oui v v
S
K= Cristal-Net iPlan - 0.2 UEC 2071 2h Oui Non v v
]
]
E
k3 Cristal-Net cristal IUCPQ Imagerie requéte 10921 0hO05 Non Non v v
c
Pompe a perfusion intelligente Infusomat® Space de B.Braun - Formation continue 2020 (0,1 UEC) 8313 1h Oui Non v v
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E L
§ 5 Obligatoire Intervenants visés
: ]
% E For par traj ire de soins #ENA Durée UEC Rémunération . % @
‘€ L}
3 ® pour tous £ € g

rdiologie

Arythmies cardiaques : notion de base 12776 1h 10 Non Non v

Arythmies cardiaques : approche essentielle pour une pratique clinique de qualité ULaval 105 h Oui *x v

Garder le rythme : bilan des connaissances en arythmies 3104 variable Non Non v
Préparation préopératoire de chirurgie cardiaque (unités de soins) 14155 Oh15 Non Non v

Le post opératoire en chirurgie cardiaque 14072 1h 10 Non Non v
Implantation d'une valve aortique par cathéter percutané (TAVI) - lUCPQ 14156 1h Non Non v v
Cardiostimulateur externe non invasif 13929 0h30 Non Non v
Orientation spécifique en cardiologie 14145 1h 30 Non Non v

Milrinone en perfusion continue a domicile 14027 0Oh26 Non Non v

La gestion de l'insuffisance cardiaque par I'infirmiére en intrahospitalier 14622 1h Non Non v

Oui
Dispositif d'assistance ventriculaire (DAV) Heart Mate Il, IIl et HeartWare 10703 1h Non [ ] pour les unités C3, v [1] a

C4,4 UC et 3e SI

Pneumologie
Y |Les dispositifs d’administration d' & 8991 1h Non Non v v

L'auscultation pulmonaire 14509 Oh25 Non Non v v
Interprétation du Bilan de base pulmonaire 13024 1h Non Non v v
Toxicité de I'oxygéne - 0,1 UEC 3748 1h Oui Non v v
La médication inhalée - 0,1 UEC 9969 1h Oui Non v v
L'oxygénothérapie a haut débit - 1ére partie 13916 0h50 Non Non v

Utilisation de I'appareil FreeO2 a I'unité de soins - [IUCPQ (0,1 UEC) 3955 1h Oui Non v v

Oui
Utilisation de 'appareil FreeO2 & 'unité COVID - IUCPQ (0,1 UEC) 9944 1h Oui ° pour les unités C5 et v v
urgence

Utilisation du protocole de détresse chez la clientéle pneumologique - 0.1 UEC 2696 1h Oui Y Oui v v
Radiographie pulmonaire 12918 1h Non Non v v

Chirurgie thoracique

Orientation spécifique - unité de chirurgie thoracique - (0.7 UEC) 10467 7h Oui Non v v
Les soins post opératoires d’'une cesophagectomie 9170 1h Non Non v v
Chirurgies digestives et fundoplicatures 14466 1h Oui Non v

Drainage thoracique et bilan sanguin 12175 1h 05 Oui Non v v

Dispositif d'assistance ventriculaire (DAV) - Soins palliatifs 14167 Oh10 Non Non v v
Loi 2: les soins de fin de vie - Aide médicale a mourir (AMM) 902 0h30 Non Non v v
Soins palliatifs en fin de vie : Volet 1 - Disposition particuliére de la loi 1994 4h Non Non v v v
Aide médicale a mourir : pour un accompagnement digne, humain et professionnel par tous les membres de

T o _p pag 9 P P 1777 1h 30 Non Non v v v
I'équipe interdisciplinaire

Oui

Approche palliative : lorsque tout reste a faire olla 15 h Oui ° GBI v v v

du cours pour les
unités D3 et C5

Le soin des plaies et de la peau - Formation pour les infirmiéres et infirmiers de I'urgence 14667 Oh42
pour I urgence
Fiche clinique de I'urgence 24 heures 13766 oh17 Non Non v v
i . X v
Les pathologies respiratoires pédiatriques fréquentes a I'urgence 1343 Oh48 Non Non urgence
PP v
Les principes de base en pédiatrie a 'urgence 13552 2h Non Non
urgence

Cancérologie

. Administration intraveinedse dune chimiothérapie on s ----
pour le C5

Chirurgie bariatrique

. Peraurale et nalgesie contralée par e patient 1223 on® ----

Soins intensifs

Position ventrale 101 1h 30 Non Non v v
Suivi d'intégration du BIA 10981 0h25 Non Non v v
A A . Non
Invos5100C : Oxymétrie cérébrale et somatique 10695 Oh15 Non 5 v v
pour
Adaptation de la ventilation : la pression motrice 12832 0oh45 Non Non v v
La trachéotomie 12217 1h Non Non v v

Intégration et soutien clinique

* Coin pédagogique 9999 non indiqué Non Non v
Accompagner les personnes dans le changement Hybride 1 (en présentiel + en ligne synchrone) 10378 3h30 Non Non v
Accompagner les personnes dans le changement - Capsule de formation en ligne 13685 2h Non Non v

Oui
Supervision de stage 3737 1h 55 Non () pour tout le 7

personnel autorisé
par la CSl volet stage
Oui

Supervision clinique 10761 1h 45 Non ° pour tout le v v v

personnel autorisé
par la CSl volet stage

* Délais pour les formations obligatoires : 1an pour les formations ciblés pour les nouveaux employés et 6 mois pour les formations attitrées a tous.
** Les frais du cours et le livre seront remboursés sur preuve de réussite. Aucune rémunération
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