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Tous les types d’emploi

de la page sur le télétravail temporaire)

. . . Durée Délai pour suivre la | Optionnel
Sujet Titre de la formation Format . P . P .
(min.) formation (pour aller plus loin)
Introduction - santé et . , . 0
. s Agir en prévention, ¢a nous concerne En personne Accueil général
sécurité au travail a i L . . s 10
. tous (Présentation journée d’accueil) ou vidéo (resp.: DRH)
I'Institut
, Plan des mesures d'urgence En personne Accueil général
Mesures d’urgence R . . . s 15
(Présentation journée d’accueil) ou vidéo (resp.: DRH)
Code rouge Code rouge - alerte incendie ENA 45 12 mois
Code vert (tout le Code vert: évacuation des usagers pour
monde peut étre les intervenants travaillant sur une unité ENA 60 12 mois
amené a contribuer) de soins
Déclaration d’accidents | Déclarer, c’est prévenir — module 1 ENA 20 3 mois Module 2 (20 min)
. e . . . Agir avec civilité pour un milieu de travail sain et
o, Agir avec civilité pour un milieu de travail Accueil secteur s .
Civilité . ENA 7 . . performant — une responsabilité partagée (12
sain et performant (resp.: gestionnaire) .
min)
Devenir veilleur : prévention et premiers
, . p . . Capsules 3 et 4 (1 h) s’adressent aux personnes
Santé psychologique secours psychologiques Capsules ENA 60 6 mois o . L .
A intéressées a devenir bienveilleurs
numeéros 1 et 2 -
. - Présentation de la Politique relative a la Fortement recommandé : Conférence de
Violence familiale ou . - ‘ ; - . N . - ..
. prévention et a la gestion de la violence ENA 15 6 mois sensibilisation a la violence conjugale en milieu
conjugale ; - o . - .
conjugale et familiale en milieu de travail de travail (ENA, 40 min)
. . Fortement recommandé Comprendre et agir
Risques psychosociaux . . - -
., . sur les risques psychosociaux liés au travail en
liés au travail .
contexte de pandémie (ENA)
Travail de bureau: Ergonomie et bien- Fiches sur le télétravail disponibles dans
Ergonomie de bureau | étre physique (incluant la capsule du bas ENA 35 3 mois I'Intranet et la formation Ergonomie et

télétravail (ASSTSAS, 1h 12)
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